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 проводит
- Для руководителей (зам. руководителей) учреждений, организаций и органов государственного (муниципального) управления;

- Для работников учреждений, организаций, а также для  государственных (муниципальных) служащих, в чьи обязанности входит обеспечение выполнений требований антикоррупционного законодательства;

-Для специалистов учреждений, организаций, а так же для государственных (муниципальных) служащих,  участвующих в закупочной деятельности;

- Для юристов

- Для специалистов  кадровых подразделений;

- Для специалистов  подразделений внутреннего контроля и аудита;

- Для членов комиссий  по противодействию коррупции и урегулированию конфликтов интересов;

- Для работников, занимающих должности с повышенными коррупционными рисками
Универсальный, эксклюзивный

  курс повышения квалификации с удостоверением о повышении квалификации (2 дня) 
вебинар (онлайн трансляция)
1-2 Февраля 2022г
с 09-00 – 13-00 (время Москвы) = с 13-00 – 17-00 (время Новосибирское) 

  в программе:  
______________________________________________________________________________________
Согласно Нацплана на 2021-2024 годы по противодействию коррупции необходимо обеспечить периодическое участие (обучение и ежегодное повышение квалификации) в  мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе обучение по образовательным программам (дпо) в области противодействия коррупции и ежегодно отчитываться о пройденном обучении для следующих лиц:

- лиц, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции (работники учреждений, организаций, а также государственные (муниципальные) служащие));

- работников учреждений, организаций, государственных (муниципальных) служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд;
- участие лиц (работников учреждений, организаций, а также для государственных (муниципальных) служащих), впервые принятых на работу для замещения должностей, связанных с соблюдением антикоррупционных стандартов.
_______________________________________________________________________________________________
«Предупреждение и противодействие коррупции - 2022»

Согласно нового Национального плана по противодействию коррупции на 2021-2024 годы
______________________________________________________________

Согласно закону N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» все учреждения, организации, а также органы власти обязаны разрабатывать и принимать меры по предупреждению коррупции. В качестве одной из рекомендуемых мер по противодействию коррупции является проведение обучения работников проводимой в учреждении, организации и органах власти антикоррупционной политики, что проверяется прокуратурой наравне с реализацией других мер. Данный курс отвечает требованиям методических рекомендаций по организации противодействия коррупции, Нацплана и включает описание нормативно-правовых документов в области противодействия коррупции, ответственность за коррупционные правонарушения, локальные нормативные акты в области противодействия коррупции и реализуемые в учреждении, организации и органах власти антикоррупционные меры. 

· Правовая основа предупреждения и противодействия коррупции в РФ
- Указ Президента РФ «О Национальном плане противодействия коррупции на 2021–2024 годы».

- Федеральный Закон от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
- Национальная стратегия противодействия коррупции. 
- Перспективы развития антикоррупционных мер.
- Международные акты в области противодействия коррупции;
- Методические рекомендации по проведению работы, направленной на выявление личной заинтересованности государственных и муниципальных служащих, а также работников учреждений, организаций при осуществлении закупок, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

- Методические рекомендации по разработке и принятию мер по предупреждению и противодействию коррупции.
- Основные требования к организации мер по противодействию коррупции в учреждениях, организациях, органах власти.
- Рекомендации по порядку проведения оценки коррупционных рисков.

- Основные понятия, предусмотренные действующим законодательством.

-Ответственность за коррупционные правонарушения и непринятия мер противодействия коррупции.
· Локальные нормативные акты в области предупреждения и противодействия коррупции

- Антикоррупционная политика.

- Кодекс этики и служебного поведения.

- Положение о конфликте интересов.

- Правила, регламентирующее вопросы обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства.

- Положение (методика) о выявлении и оценке коррупционных рисков.
- Положения (методики), регламентирующие информирование о случаях склонения работника к совершению коррупционных нарушений, информирование о ставших известных работнику нарушениях, имеющих признаки коррупции, о защите    работников, сообщивших о   коррупционных нарушениях и другие.
· Антикоррупционные меры, применяемые в учреждениях, организациях и органах государственного (муниципального) управления

- Деятельность подразделения ответственного за противодействие коррупции.
- Разработка плана противодействия коррупции.
- Оценка коррупционных рисков и формирование перечней должностей с коррупционными рисками.

- Выявление и урегулирование конфликта интересов.
- Выявление личной заинтересованности в закупках.
- Консультирование и обучение работников проводимой антикоррупционной политике.
- Внутренний контроль и аудит.
- Принятие мер по предупреждению коррупции при взаимодействии с организациями-контрагентами.
- Запреты и ограничения, для должностных лиц органов государственной власти и местного самоуправления.

- Проведение антикоррупционной экспертизы проектов локальных правовых актов.

- Представление сведений о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера.
- Ответы на вопросы слушателей- вопросы можно присылать заранее на адрес sibpros@ya.ru
__________________________________________________________________________________________________________________________
Читают: Ведущие эксперты, консультанты-практики по противодействию коррупции,  управлению рисками, экономической безопасности, разработчики мер и программ по противодействию коррупции. Эксперты в области применения методик разведки и контрразведки в деловой сфере (Москва)
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Все вопросы рассматриваются на конкретных примерах, с демонстрацией визуальных материалов на экране.

Стоимость участия  за одного слушателя за курс:  5000 руб  - 2500 руб – спеццена!
(Расчет наличный и безналичный (гарант.  письма)
Работаем с электронными магазинами.
Слушатели, проходящие повышение квалификации, предоставляют копию документа об образовании (диплом впо или спо), копию свидетельства о браке (в случае изменения фамилии)

В стоимость входят:   информационный  авторский эксклюзивный материал в электронном виде,, доступ к записи  после проведения
По окончании курса выдается удостоверение о повышении квалификации,  соответствующее требованиям закона о профстандартах по повышению квалификации  - 40 ак. часов (о/з).
предварительная регистрация: на  [image: image2.png]email: SIDpros@vandex.rua



 
(указать ФИО, дату обучения, форму оплаты, реквизиты, телефон) 

8(383)–209-26-61, 89139364490, 89139442664  или на сайте [image: image3.png]www.sibpros.ru




