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      Для главных бухгалтеров, бухгалтеров, членов инвентаризационных комиссий 
материально-ответственных лиц госсектора 


   АНО ДПО «Сибирский Центр образования и повышения квалификации    «ПРОСВЕЩЕНИЕ»
Лицензия № 9662 от 13.04.2016г

проводит 
ВЕБИНАР-практикум (ОНЛАЙН ТРАНСЛЯЦИЯ) - ДЛЯ ВСЕХ
  с 11-00 – 15-00 (Нск) = с 7-00 – 11-00 (Мск)
[bookmark: _GoBack]10 ИЮНЯ 2026
  в программе:  
«ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ МАТЕРИАЛЬНО-ОТВЕТСТВЕННЫХ ЛИЦ В УЧРЕЖДЕНИЯХ ГОССЕКТОРА В СИСТЕМЕ ЭЛЕКТРОННОГО ДОКУМЕНТООБОРОТА:
НОРМАТИВНОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ, ОТВЕТСТВЕННОСТЬ, 
РАБОТА С ПЕРВИЧНЫМИ ЭЛЕКТРОННЫМИ ДОКУМЕНТАМИ» 

_____________________________________________________________________________________________________________
(для казенных, бюджетных, автономных учреждений, органов власти)

ПРОГРАММА БУДЕТ ОТКОРРЕКТИРОВАНА И ДОПОЛНЕНА ИЗМЕНЕНИЯМИ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА И РАЗЪЯСНЕНИЯМИ НА МОМЕНТ ПРОВЕДЕНИЯ 

· МОЛы и ОЛ – нормативное регулирование деятельности работников, закрепление ответственности. Приказ Минтруда России от 16.04.2025 N 251н "Об утверждении перечней должностей и работ, замещаемых или выполняемых работниками, с которыми работодатель может заключать письменные договоры о полной индивидуальной или коллективной (бригадной) материальной ответственности, а также типовых форм договоров о полной материальной ответственности" (применяется с 01.09.2025 года). Индивидуальная и коллективная ответственность, типовые формы договоров о полной материальной ответственности. Случаи полной материальной ответственности в соответствии со ст. 243 ТК РФ. Возмещение недостачи при отсутствии договора о полной материальной ответственности. 
· Особенности привлечения работника к полной материальной ответственности, проведение служебного расследования, определение размера ущерба, причины и обстоятельства возникновения ущерба. Акт служебного расследования. Возмещение ущерба в денежной форме и в натуре. Сроки обращения в суд.  Обзор судебной практики о материальной ответственности.
· Участие МОЛа (ОЛа) в инвентаризации: включение МОЛов в состав инвентаризационной комиссии, проведение инвентаризации при смене ответственного лица, проведение инвентаризации при отсутствии МОЛа, заполнение расписки перед проведением инвентаризации. 
· Включение МОЛов (ОЛов) в систему ЭДО: использование ЭЦП и ЭП. 
· Взаимодействие МОЛов и комиссии по поступлению и выбытию активов, приемочной комиссии
· Работа с отдельными формами электронных первичных документов:
- Акт приемки товаров, работ, услуг (ф. 0510452): особенности применения формы, порядок заполнения МОЛом и приемочной комиссией, сроки оплаты товаров (работ, услуг);
- Накладная на внутреннее перемещение объектов нефинансовых активов (ф. 0510450), Требование-накладная (ф. 0510451), Накладная на отпуск материальных ценностей на сторону (ф. 0510458) – случаи применения форм, особенности заполнения, документы – основания для заполнения форм. Выдача материальных ценностей со склада.
- Акт о списании материальных запасов (ф. 0510460) – особенности заполнения, первичные документы – основания для списания материальных запасов. Списание отельных видов запасов – призы, подарки, мягкий инвентарь, хозяйственный инвентарь, ненормируемые запасы.
- Особенности заполнения Заявка-обоснование закупки товаров, работ, услуг малого объема через подотчетное лицо (ф. 0510521) (письмо Минфина РФ от 30.07.2024 № 02-06-06/70843), контрольные соотношения формы.
· Ответы на вопросы.

Читает: Стрельцова Марина Александровна -  к.э.н., аудитор-практик, консультант-эксперт по учету госсектора, заработной плате госсектора,  учету госсектора, по формированию планов ФХД государственных (муниципальных) учреждений, консультант-практик с опытом работы с учреждениями госсектора, автор более 50 книг серии книг по бюджетному учету, планированию в бюджетной сфере, бухгалтерскому учету и др
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Все вопросы рассматриваются на конкретных примерах, с демонстрацией визуальных материалов на экране.
Стоимость участия  за одного слушателя: 3900 руб, Клиентам Центра 3500 руб, 
Томску всем 3500 руб 
(Расчет по карте и безналичный  с р/с (гарант.  письма)
Работаем с электронными магазинами. ЕАТ. ЭДО – Диадок, Контур, СБИС. Делаем КП.
В стоимость входят: авторский эксклюзивный информационный материал в электронном виде, именной сертификат (с последующей выдачей удостоверения о повышении квалификации для простандартов от 16 ак. часов), доступ к записи для просмотра после проведения (для вебинара)

ВАЖНО! По окончании выдается именной сертификат с последующей выдачей удостоверения о повышении квалификации для профстандартов с занесением в ФИС ФРДО (выдается от 16 ак. часов по итогам всех прослушанных в Центре семинаров (вебинаров) по накопительной системе за 2025-2026 годы).


ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ: на  [image: ] 
(указать ФИО, дату обучения, форму оплаты, реквизиты, телефон) 
8(383)–209-26-61, 89139364490, 89139442664  или на сайте [image: ]


ВОЗМОЖНО ДОПОЛНИТЕЛЬНО ПРИОБРЕСТИ

**ГОТОВЫЙ ПОЛНЫЙ КОМПЛЕКТ  УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ  ДЛЯ УЧРЕЖДЕНИЙ ГОССЕКТОРА С ПРИЛОЖЕНИЯМИ – 2026
С УЧЕТОМ ВЕДЕНИЯ БУХГАЛТЕРСКОГО (БЮДЖЕТНОГО) УЧЕТА В СИСТЕМЕ ЭДО,  ТРЕБОВАНИЙ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА И РАЗЪЯСНЕНИЙ ПО ЕГО ПРИМЕНЕНИЮ ДЛЯ УЧРЕЖДЕНИЙ ГОССЕКТОРА 
Приказ по учетной политике со всеми приложениями - вариант для ленивых – бери и работай!!!
- ЭЛ. ВАРИАНТ ДЛЯ УЧРЕЖДЕНИЙ ГОССЕКТОРА - Разработчик - Стрельцова МА  
Для тех кто приобретал УП на 2025-2026  в 2025 году – стоимость 3500 руб
Для тех кто не приобретал – стоимость 7000 руб

**ПОЛОЖЕНИЯ ПО ИНВЕНТАРИЗАЦИИ И ДОКУМЕНТООБОРОТУ В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ 2026 
С УЧЕТОМ ТРЕБОВАНИЙ МФ РФ –стоимость 3500 РУБ,
 ДЛЯ ТЕХ КТО БРАЛ В 2025 ГОДУ – 2000 РУБ 

ОФОРМЛЕНИЕ КАК КОНСУЛЬТАЦ. УСЛУГИ, МОЖНО ВКЛЮЧИТЬ В СЧЕТ ВЕБИНАРА
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